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ПОЛОЖЕНИЕ 
О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧИТЕЛЯ, РАБОТАЮЩЕГО ПО ФГОС 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение  о Рабочей программе разработано в соответствии с: 
            -  Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года (статьи 12, 13,19, 28,30,47); 

· Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009г. № 373 с изменениями); 

· Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010г. № 1897 с изменениями); 

· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.12.2015г. № 1576 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 декабря 2009г. № 373»; 

· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.12.2015г. № 1577 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010г. № 1897». 

1.2. Данное Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения рабочей программы учебного предмета, курса,  также дополнительных общеразвивающих образовательных программ. 

1.3. К рабочим программам учебных предметов  и курсов относятся: программы по учебным предметам, программы курсов по выбору (в том числе внеурочной деятельности), программы факультативных занятий. 

1.4. К дополнительным общеразвивающим образовательным программам относятся программы кружков и объединений дополнительного образования, также программы платных дополнительных образовательных услуг. 

1.5.  Рабочие программы учебных предметов, курсов являются обязательным компонентом содержательного раздела основных образовательных программ Учреждения. 

1.6. Рабочие программы учебных предметов, курсов разрабатываются на основе требований к результатам освоения основной образовательной программы с учетом основных направлений программ, включенных в структуру основной образовательной программы, и должны обеспечивать достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы. 
   1.7. Цель Рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области). Программы отдельных учебных предметов, курсов должны обеспечить достижение планируемых предметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего, основного общего и среднего общего образования.
Задачи программы:

- дать представление о практической реализации компонентов ФГОС при изучении конкретного предмета (курса);

- конкретно определить содержание, объём, порядок изучения учебной дисциплины с учётом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса ОО и контингента обучающихся.
  1.8. Функции Рабочей программы: 

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися, а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
2. Разработка Рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение Рабочих программ по обязательным учебным предметам (курсам), элективным и факультативным курсам, внеурочной деятельности относится к компетенции ОО и реализуется ею самостоятельно. 
2.2. Разработка РП на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом (или коллективом педагогов одного предметного методического объединения) в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области). 

2.3. Рабочая программа учебного предмета может быть единой для всех работающих в данной школе учителей или индивидуальной.
2.4. Рабочие программы  разрабатываются на учебный год или на ступень обучения (начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование).
2.5. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:

· федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования;

· требованиям к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования;

· программе формирования универсальных учебных действий;

· основной образовательной программе начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования;

· примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ (или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);

· федеральному перечню  учебников, утвержденных, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных организациях, реализующих программы общего образования;  

· базисному учебному плану общеобразовательных организаций;   
· требованиям к оснащению образовательного процесса.
2.6. Авторские программы учебных предметов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС и с учётом примерной основной образовательной программы соответствующего уровня образования также могут рассматриваться как рабочие программы учебных предметов. 

2.7. Рабочая программа учебного предмета (курса), дисциплины (модуля) является основой для создания учителем календарно-тематического планирования учебного предмета 

(курса) на каждый учебный год. РП составляется в двух экземплярах: первый является структурным элементом образовательной программы (он сдаётся в учебную часть), второй – рабочим документом учителя.
2.8. Если в примерной  или авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в Рабочей программе распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплексы и индивидуальные особенности обучающихся.
2.9. Рабочая программа является обязательным документом  для административного контроля полного освоения содержания учебного предмета учащимися и достижения ими планируемых результатов на базовом и повышенном уровнях.
3.  Оформление и структура  Рабочей программы 
3.1. Рабочая программа должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word   шрифтомTimes New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, выравнивание по ширине, поля нижнее, верхнее - 2 см, левое и правое – 3 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

Титульный лист является первым (Приложение 1), но не нумеруется, так же как и листы приложения.

Тематическое планирование представляется в виде таблицы.

Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием полных выходных данных (города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги)
3.2. Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов должны содержать: 
1)  планируемые результаты освоения  учебного предмета, курса;

2) содержание учебного предмета, курса;

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы.

3.3. Основные элементы рабочей программы учебного предмета (курса)
	Элементы 

рабочей

 программы
	Содержание элементов рабочей программы

	Титульный лист
	На титульном листе указывается: название образовательной организации,   предмета, курса; ступень обучения, уровень (базовый, повышенный и т.д.); учебный год, класс, ФИО  разработчика рабочей программы, местонахождение образовательной организации ( Приложение №1).

	Планируемые  результаты освоения учебного предмета, курса
	Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса; могут быть дифференцированы по уровням 

Требования к подготовке учащихся по предмету в полном объеме совпадают с требованиями ФГОС и примерной (авторской) программой по предмету или примерными учебными программами (для интегрированного курса).

Требования задаются в деятельностной форме (что в результате изучения учебного предмета учащиеся должны знать, уметь, использовать в практической деятельности и повседневной жизни).

Если учитель использует в качестве рабочей программы авторскую программу, в которой сформулированы требования к уровню подготовки учащихся, то этот раздел может отсутствовать (при этом у учителя должна быть в наличии опубликованная авторская программа с этим разделом в бумажном или электронном виде).

	Содержание учебного предмета, курса 
	- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;
Если учитель использует в качестве рабочей программы авторскую программу без изменений, то этот раздел может отсутствовать (при этом у учителя должна быть в наличии опубликованная авторская программа в бумажном или электронном виде).

	Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы
	- перечень разделов, тем и последовательность их изучения;

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;
Если учитель использует в качестве рабочей программы авторскую программу без изменений, то этот раздел может отсутствовать (при этом у учителя должна быть в наличии опубликованная авторская программа с этим разделом в бумажном или электронном виде).

	ПРИМЕЧАНИЕ
	При использовании авторской программы календарно-тематическое планирование используется как приложение к рабочей программе.


3.4.  Рабочие программы курсов внеурочной деятельности должны содержать:
1)  результаты освоения курса внеурочной деятельности;

2) содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации  и  видов  деятельности;

3) тематическое планирование.

	Элементы 

рабочей

 программы
	Содержание элементов рабочей программы курса 

внеурочной деятельности

	Титульный лист
	На титульном листе указывается: название образовательной организации,   курса внеурочной деятельности; ступень обучения; учебный год, класс, ФИО  разработчика  программы курса; местонахождение образовательной организации.

	Результаты освоения курса внеурочной деятельности
	Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе. Личностные и метапредметные результаты освоения  курса в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса; могут быть дифференцированы по уровням.
Требования к подготовке учащихся по курсу в полном объеме совпадают с требованиями ФГОС и примерной (авторской) программой по курсу или примерными  программами (для интегрированного курса).

Требования задаются в деятельностной форме (что в результате изучения данного курса учащиеся должны знать, уметь, использовать в практической деятельности и повседневной жизни).
Если учитель использует в качестве рабочей программы авторскую программу, в которой сформулированы требования к уровню подготовки учащихся, то этот раздел может отсутствовать (при этом у учителя должна быть в наличии опубликованная авторская программа с этим разделом в бумажном или электронном виде).

	Содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности
	- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;

- формы организации учебных занятий;

- основные виды деятельности учащихся
Если учитель использует в качестве рабочей программы авторскую программу, в которой сформулированы требования к уровню подготовки учащихся, то этот раздел может отсутствовать (при этом у учителя должна быть в наличии опубликованная авторская программа с этим разделом в бумажном или электронном виде).

	Тематическое планирование с указанием количества часов
	- перечень разделов, тем и последовательность их изучения;

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;
Если учитель использует в качестве рабочей программы авторскую программу, в которой сформулированы требования к уровню подготовки учащихся, то этот раздел может отсутствовать (при этом у учителя должна быть в наличии опубликованная авторская программа с этим разделом в бумажном или электронном виде).

	ПРИМЕЧАНИЕ
	При использовании авторской программы календарно-тематическое планирование используется как приложение к рабочей программе.


3.5.  Раздел РП «Календарно-тематическое планирование» представляется в виде таблицы.

	№ урока
	Тема
	Кол-во часов
	Дата

	
	
	
	по плану
	по факту

	
	
	
	
	


3.6. Составитель рабочих программ  по учебному предмету и курсу внеурочной деятельности может самостоятельно: 
· раскрывать содержание разделов, тем, обозначенных в ФГОС НОО, ООО, СОО и примерной программе;
·  конкретизировать и детализировать темы;
·  устанавливать последовательность изучения учебного материала;
·  распределять учебный материал по годам обучения;
·  распределять время, отведенное на изучение курса, между разделами и темами по их дидактической значимости, а также исходя из материально-технических ресурсов школы; 
· конкретизировать требования к результатам освоения основной образовательной программы обучающимися; 
· включать материал регионального компонента по предмету, курсу;
· выбирать, исходя из стоящих перед учебным предметом и курсом внеурочной деятельности задач, методики и технологии обучения и контроля уровня подготовленности обучающихся;
4. Рассмотрение и утверждение Рабочей программы

4.1. Разработка и утверждение Рабочей программы по учебному предмету, курсу внеурочной деятельности  относится к компетенции ОО и реализуется ей самостоятельно.

4.2. Учитель представляет Рабочую программу на заседание методического объединения учителей на предмет соответствия установленным требованиям. В протоколе заседания методического объединения  учителей указывается факт соответствия Рабочей программы установленным требованиям. 

4.3. Рабочую программу представляют на согласование заместителю директора по учебной-воспитательной  работе. Рабочая программа анализируется заместителем директора по учебно-воспитательной работе ОО на предмет соответствия программы учебному плану общеобразовательной организации и  требованиям ФГОС; проверяется наличие учебника, предполагаемого для использования, в федеральном перечне. Заместитель директора по УВР  ставит дату, подпись.  

4.4. Рабочая программа учебного предмета, курса принимается  на заседании педагогического совета, утверждается руководителем ОО  в срок до 1 сентября текущего года.
4.5. Руководитель ОО  вправе провести экспертизу Рабочих программ непосредственно в ОО или с привлечением внешних экспертов на соответствие требованиям ФГОС, примерной программе учебного предмета, утвержденной Министерством образования и науки РФ (авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию); федеральному перечню  учебников; положению о разработке Рабочих программ ОО.

4.6. При несоответствии Рабочей программы установленным требованиям, директор ОО накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока. Если на начало учебных занятий рабочая программа не прошла процедуру согласования и утверждения, учитель не допускается к проведению учебных занятий с последующим перерасчётом заработной платы.
4.7.  Решение о внесении изменений в Рабочие программы  рассматривается и принимается на педагогическом совете ОО, утверждается  директором ОО.

4.8. Утвержденные Рабочие программы  являются составной частью основной образовательной программы ОО, входят в обязательную нормативную локальную документацию ОО, публикуются на официальном сайте ОО.

4.9. Образовательная организация несет ответственность в соответствии с действующим законодательством в образовании   за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком.
5. Делопроизводство
5.1. Администрация ОО осуществляет систематический  контроль за выполнением Рабочих   программ,   их   практической   части,   соответствием записей в классном журнале  и в журнале внеурочной деятельности содержанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, года). ( Приложение 2)
5.2. В случае невыполнения Рабочей программы, по итогам проверки, учитель фиксирует необходимую информацию  в листе  корректировки в конце каждого полугодия.   (Приложение 3) 

5.3.  Итоги проверки Рабочих программ подводятся на административном совещании.

6.  Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.
Приложение №1

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа №83

имени кавалера ордена Мужества Е.Е.Табакова
                                                                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                           Директор МБОУ СОШ №83

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            ____________( В.В.Новикова)                                   

                                                                                                                                                                                                        ______ .______. 20______г.

Рабочая программа
 по _____________
базовый уровень

Учебный год:  ___________
Класс_______
Составитель: ______________________________,

                Ф.И.О. учителя

учитель _____________ ___________ категории

                                                          предмет                    категория

Московская область, Ногинский район, г.Ногинск-9.
20____г
Приложение 1-а

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

средняя общеобразовательная школа №83

имени кавалера ордена Мужества Е.Е.Табакова
                                                                                                                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                           Директор МБОУ СОШ №83

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            ____________( В.В.Новикова)                                   

                                                                                                                                                                                                      ______ .______. 20______г.

Приложение
к авторской рабочей программе

 по _____________
(автор(ы) _(указать ФИО автора(ов)

базовый уровень
Учебный год:  ___________
Класс_______
Составитель: ______________________________,

                Ф.И.О. учителя

учитель _____________ ___________ категории

                                                                                                                  предмет                    категория
Московская область, Ногинский район, г.Ногинск-9.
20____г
Приложение 2.
Согласовано

Заместитель директора по УВР
___________________  

______._____. 20___г.
Рассмотрено на заседании ШМО

Председатель ШМО _________________________

________________  

Протокол №_______

_____. _____. 20____г.
Приложение № 3
Прохождение программного материала МО «…………………………..»
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	По программе
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	Причина невыполнения программы
	Компенсирующие мероприятия
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Выводы:
